o

PRINFORME
DE GESTION




NUESTROS
MIEMBROS

J x| -
B gone B ELTEMPO inoval  wam B CTCL (Awre, oo

BELCORP GRUPO
T - BOLfVAR CASA EDITORIAL INVERSORA DE BIENES Y VALORES SAS.

& ) . ® GRUPO N Cémm .
SUM = imestingge - % Espumidtex 4ZFB  ANDI M SD &ameo

VE COL cla'dmdon Nwioml d- go

corona , : < ; Clarke . ) i A

, ARTI rupo exIto CAVELIER .

& Nov S OCENSA aup : Modet + P PROBOGOTA apiros

Mejora tu Vida

tecnalia ) sz

famijia /[t sUMMUM

; Universidad de
UNWERSIDAD Sly  Pontificia Universidad A UNIVERSIDAD KL UNIMINUTO QREQN D|Ng
A\ > NACIONAL Corporacion Universitaria Minuto de Dios
@ SERGIO ARBOLEDA X JAVERIAE{:& ’ DE COLOMBIA IOS Andes Educacién de Calidad al alcance de todos Fundacién Universitaria del Area Andina U.\[\A’ERS]DADS:\NTO TO\HS
e —— UNIVERSIDAD AR AN . COLOMBIANA , DCA WY
JUAN N. CORPAS EL BOSQUE oo e ean DE INGENIERIA |2 UNIVERSIDAD A F ~ Universidad de Ciencias Universidad del
Eécacn, Salu s Calad e eeeee universidad JULIO GARAVITO CENTRAL '\ Aplicadas y Ambientales niversidad
- Vigilada Mineducacion 0 . e Rosario
Ya'
Pt o8 4
e, UAMA B prer POLI |Rpiisic e
s A2 SAN BUENAVENTURA UNIVERSID AD LAS k LLE up 'I t i
W </ SEDE BOGOTA ANTONIO NARINO Colegio de Estudios fg% UNIADDmm 231'553':&?..“0 c D E Icogn BIOA \{/ La Sabana
FRANCISCO Ios DECALDAS % [INSTITUCION UNIVERSITARIA

VIGILADA MINEDUCACION . P -
Superiores de Administracion Acreditacion Insttcional de Ala Calidad




Desde hace 4 0 aﬁOS,

conectamos Llulel(-l1-1f

universidades,
emprendedores

y el Estado

innovacion,

mejorar la competitividad
y la calidad de vida




Trabajamos para
transformar
Cundinamarca

en la region mas
emprendedora e

innovadora

de América Latina



NUESTROS LOGROS

MAS IMPORTANTES
EN EL 2020

CONNECT

BOGOTA REGION

) -

Somos Centro de
Innovacion y Productividad
reconocido por el Ministerio

de Ciencia, Tecnologia e
Innovacion, distincion
enfregada gracias a

nuestra contribucion para
mejorar la competitividad y
oroductividad en la region.
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MAS IMPORTANTES
EN EL 2020

Fuimos elegidos para desarrollar la
N estrategia de los CEmprende en el pais, |0
=3 @ E M P R E N D E apuesta del Gobierno para promover y
eV Campus de emprendimiento exponencial - qpOyaAr el desarrollo de emprendimientos e
Innovaciones en Colombia.




NUESTROS LOGROS

MAS IMPORTANTES
EN EL 2020

Creamos un espacio Unico en
la agenda de temas del
periodico El Tiempo para
reflejar el trabajo del
ecosistema en
emprendimiento e innovacion
donde visibilizamos mads de 120
actores

Miembros visibilizados

GRUPO

corona

1.8

CONNECT

BOGOTA REGION
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Innovacion y Emprendimiento

‘Coworking’ y su importante
papel en la reactivacion

Segun un estudio de CoWork, se estima que el modelo de oficnas
flexibles crecera un 20 % para 2021 Y gue 6 de cada 10 empresas
tendran que reducirse en infraestructura de sus ugares de trabajo.
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NUESTROS LOGROS
MAS IMPORTANTES

EN EL 2020

Acompanamos 8 proyectos
de inversion en I+D+i paro
presentarlos ante el Ministerio
de Ciencia, Tecnologia e
Innovacion para acceder o
beneficios fributarios por un
valor de $18.298.233.806 que
le generan a las empresas
:D ahorros por $4.574.558.458

VECOL

; ZFB . @ CasaToro

CHALLENGER & SODIMAC.

Escanea para ver
el testimonio




Sacamos provecho al alto
grado de virtualidad dado en
el ano logrando una asistencia
de 7.641 personas a nuestros
eventos, y llegando a 11
departamentos de Colombiaq,
consolidando asi nuestra
presencia nacional.




FORTALECIMIENTO
DE LA ESTRATEGIA DE
ESPECIALIZACION INTELIGENTE

Continuamos robusteciendo la agenda de competitividad e innovacion de la region,
mediante el fortalecimiento de los siguientes proyectos:

10 proyectos

Especializacion
Inteligente

Bogota Regién

AGROSAV/A Disefo e implementacién de un -
e — modelo de gestion de
conocimiento, innovacion - -
CONNECT transferencia de tecnolo |'ay con e Evaluacion del desempeno de la
BOGOTA REGION - Iic:qcién e e g UNIVE RSO microbalanza de cuarzo como
P CENTRAL sistema de nanobiosendado de

agropecuario y agroindustrial en el
departamento de Cundinamarca rpoGen

Investigacion y Biotecnologia

Mycobacterium tuberculosis y su
impacto en el diagndstico de
Tuberculosis para el departamento
de Cundinamarca

Mas Deteccion, Mas Vida,
programa de innovacion abierta
. para acelerar soluciones e @ UNIVERSIDAD Diagnostico y sistematizacion de
!NNpulsa innovaciones SERAIO ARBOLEDA la gestion de licencias de

| ) | construccion en el Distrito Capital
CAMACOL 7
| CONNECT CAMARA COLOMBIANA Bogota

BOGOTA REGION

DE LA CONSTRUCCION
Programa regional de transferencia

de conocimiento y tecnologia para
el desarrollo de productos y ik 4
servicios innovadores de base ALCALDIAMAYOR Reto Pro: Produce y Protege

DE BOGOTAD.C.

SALUD
Secretaria de Salud

biotecnolégica en Cundinamarca

tiGO  dslisma o o f Centro de materiales para la

_— Movilidad limpia en generadores de i’lﬁ'l M&QEQ e

:::.'...::: CONNECT C q rg q

ean’ T T

C\ Universidad del U i .d d 4 4 °
ANDI oo "':ﬁ"f;'reiq‘:sy Innovacion en Educacion Superior

miembros de Bogota; c:|.udad campus
, Sistema de produccién lechera en el Connect colaborativo
ggﬁz"egﬁmio Municipio de Tausa para la obtencié
CaBogoe de leches inocuas, de alta calidad y N

con un peffil lipidico saludable

SERESC UNIVERSIDAD
tags NACIONAL

¥ DE COLOMBIA
ey

5 proyectos presentados a fuentes
de financiacion por un valor de
$9.562.715 y fueron aprobados $
3.662.173 millones.

) Comision Camara
- CONNECT Regional de CO de Comercio
"¥. B0GOTA REGION Competitividad CDOde Bogota

Bogotd - Cundinamarca




EL UNICO PROGRAMA QUE
ACELERO SOLUCIONES
DIGITALES, DE SALUD Y
CIENTIFICAS PARA
ENFRENTAR EL COVID-19
EN COLOMBIA

Soluciones
priorizadas

Conexiones Horas de mentoria
generadas

Soluciones inscritas

Escanea para ver
el testimonio

Millones para tres
soluciones

Organlzan. BOGOTA REGION @ es de todos

Patrocinan: Sura %

NNpuisa

Nuestro proposito: disminuir su
impacto, salvar vidas y aportar a
la reactivacion economica.

Soluciones
acompanadas

Evaluadores externos

Equipos de ventiladores
apoyados

USD $100.000

para una solucion financiado
por un cooperante
infernacional
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BOGOTA REGION FORO DE PRESIDENTES

PROMOVEMOS LA
CONSOLIDACION DEL
ECOSISTEMA DE EDUCACIC,)N, Tenemo§ el objetivo de imp,ulsar y
|NNOVACIC')N Y APRENDIZAJE contribuir a la transformacion de la

educacion para enfrentar los

DIALOGOS DE FUTURO grandes retos del pais.

RESULTADOS

3 0 4 escenarios de futuro Propésito inspirador Fies v lineas de accion

que muestran retosy acompanado de valores prioritarios para la
posibilidades para la region oara movilizar a todos los estructuracion de 1 o 2
actores iniciativas que permitan
38 entidades convertir la r.e’flexmn en

accion
D @ e U2Piloto los Andes

® o) ummsow
g H Universidad d SE AUTONOMA DE
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PRIMER PROGRAMA DE Programa financiado por el Sistema

/ General de Regalias de Cundinamarca
INNOVACION oara incorporar servicios de innovacion
“ EMPRESARIAL QUE en pequenas, medianas empresas y
Z asociaciones productivas que les
EQE!!HRLESS LLEGO A 28 MUNICIPIOS oermitan hacer mas eficientes sus
pennovacich DE CUNDINAMARCA, procesos, desarrollar iniciativas
Transformando novedosas y mejorar su oferta de
mipymes DONDE LA , productos y servicios.
INNOVACION NO SUELE
LLEGAR 147 empresas beneficiadas
24
102 2194

Patentes en tradmite B
Marcas en tradmite B 63
Disenos industriales en tramite B

187
Derechos de autor reconocidos

Procesos mejorados [ Res U "q d oS
Talento humano con capacidades | pqrq empresqs

fortalecidas COnN Servicios
Nuevos productos/servicios [ implementados
Prototipos i
Desarrollo de nuevos segmentos i

de mercado

Escanea para i

CONNECT ° ° ke
ver el testimonio

”. BOGOTA REGION ””pLIc{gg




BIO

PROGRAMA DE
INNOVACION ABIERTA
MAS GRANDE DE
LATINOAMERICA PARA
ACELERAR BIONEGOCIOS

CONNECT N3 BID

Por un valor de $600.000 dolares
para acelerar y transferir
soluciones de base biotecnoldgica
provenientes de universidades,
centros especializados y
emprendimientos, gque respondan
a retos del sector productivo.

Cada equipo recibira $70 millones
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DESDE EL LIDERAZGO
COLECTIVO MOVEMOS LA

Bogota, capital lider del emprendimiento en América

AGUJA DEL EMPRENDIMIENTO |atina

EN BOGOTA

Invest in (] CONNECT _

" '" Emprendimientos bogotanos cerraron
negocios por USDS650 millones en
Colombia sera eje emprendedor de 2020
Lﬁil:‘lggagltgnca NN S—— lmpulsada Del top 100 de emprendedores de Forbes
Eps.tos son los pl§es del los gobiernos nacional y local para alcanzar ese objetivo hemos qcompqﬁqdo O qcelerqdo a.

ADDI. Trea Bevos €
-z o -
-_!)ATU P Escappy 9. B q ;> ] tql)p(!o

.symplifica  ZInobe
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POTENCIAMOS LA Continuamos consolidando
PLATAFORMA LIDER EN la conexion entre grandes

INNOVACION ABIERTA  empresasy
DE AMERICA LATINA emprendedores de

Colombia para co-crear las
Innovaciones del futuro

9.800

Startups activas

278

Grandes empresas
vinculadas en Colombia

3.118 = 36%+

Startups activas en Colombia
conrespecto a 2019

50

Confratos generados entre

grandes empresas y startups

9.620

Evaluaciones realizadas

000

39

Retos lanzados a travées de la

plataforma




APOYAMOS LA REACTIVACION
ECONOMICA EN

EL PROGRAMA ESTRELLA DE
INNPULSA

"NNpulsa

Emprendimientos de aiio impacto

Acompanamos la estructuracion
del modelo de negocio,
estrategias de marketing y
modelo financiero de
emprendimientos colombianos
provenientes de regiones como
la Guaijira, Narino, Casanare,
Valle del Cauca, Anfioquiq, Eje
Cafetero, Cundinamarca y
Bogotad.

06060 0

S755 millones
en serviclos

vendidos

47=36%
Emprendedores

acompanados de |os
132 beneficiarios

56
Servicios
entregados

10
Departamentos de
Colombio

4.7

Calificacion como
proveedores del
programa




PLATAFORMA DE
INNOVACION ABIERTA

SECRETARIA DE
DESARROLLO
ECONOMICO

o

CONNECT BOGOTI\

. BOGOTA REGION
DE BOGOTA OC,

publicaciones de retos,
tecnologias, resultados de
investigacion, proyectos de
impacto regional, servicios
empresariales, laboratorios
y grupos de investigacion

solucionadores entre startups,
independientes, centros de
investigacion, universidades y
sector publico

Ecosistema digital que potencia
la innovacion colaborativa y el
desarrollo de proyectos al
visibilizar capacidades,
laboratorios, infraestructura e
INnfereses comunes, INNovaciones,
universidades y emprendimientos
para conectarlos con retos o
necesidades del sector
empresarial y de la ciudad.

4 retos de ciudad

BICI
EXPERIENCIA

Bogol4 ACTIVA

i)
Wa ?;rr:“forma




PARTICIPAMOS EN EL DISENO
E IMPLEMENTACION DE
POLITICA PUBLICA DE
INNOVACION

Apoyo en el estudio

Colaboramos en la La Comisidon Regional i
reactivacion de lo de Competitividad de viabildad del
Bancada para la oara la fransformacién Centro de impresion
innovacion y de la region, basada 3D
emprendimiento del en el conocimiento y
Concejo de Bogotd la innovacion

4

e

Acompanamiento a El apoyo a la creacidon del
iniciativas como IBO, Distrito y Parque Cientifico y
laboratorio de innovacion Tecnoldgico, lugar de
pUblica y la Agencia para encuentro entre actores del
Educacion superior, ecosistema para la circulacion
Ciencia y Tecnologia del conocimiento, tecnologia e
innovacion

JRENA Cél“a‘a
PRl UNIVERSIDAD ‘ :: ’ N
e NACIONAL codeComercuo
ESZS oc coLomain de Bogota




APOYAMOS LA TRANSFERENCIA DE TECNOLOGIA A
TRAVES DE SU VALIDACION Y PREPARACION

COMERCIAL

=JXelerator

" aon - 2 KE
‘ CONNECT Bolivar Sc
OOOOOOOOOOOO s _®
Davivien da OXENTIA Cologiode Estudios

Sacale jugo a tu

AN =N =

De la invencién a la innovacién

UNIVERSIDAD DE

Programa de |

acompanamiento Mo

para proyectos . o - .
e . 1rge ecnologias _ BB |\ versioao FRVERTARA
ientifi S Universidad de ~ fslefl

Clenfieos y acompanadas los Andes e Loy

tecnologicos =

Promovemos la
comercializacion y
transferencia de
Invenciones protegidas
O en proceso de
proteccion

Inventores
acompanados

L

Escanea para ﬁfﬁ‘-‘r, 1
A 200

ver el testimonio md{g




Estas representan el 17% del total

28 PATENTES de las concedidas en Bogotd
ACOMPANADAS POR Como resultado de la gestion del
CONNECT FUERON Fondo de Fomento a la Proteccion
CONCEDIDAS EN EL de Invenciones en el 2016-2017,
2020 junto a las 35 patentes concedidas

en 2018 y 2019 suman en total 63.

A N
g Universidad de
i La Sabana
/ Y,
A N
UNIVERSIDAD
CENTRAL
\
ESCUELA
COLOMBIANA
X I AT ((POLI
/ Y,

El conocimiento Minciencias

es de todos




RESULTADOS

BENEFICIOS PARA MIEMBROS FORTALECIMIENTO DE
2020

2 programas de entrenamiento
para vniversidades:

Alistate para el mercado y
Sistemas de innovacion

1.513 personas
capacitadas

2 CUrsos para empresas:
Finanzas para la
innovacion y prototipado
rapido

321 conexiones

17 beneficios
pAra empresas

3 charlas
en tendencias de innovacion

2 dialogos

18 beneficios Universidad-Empresa

para universidades




RESULTADOS
BENEFICIOS PARA MIEMBROS 2020

ESPACIOS DE
NETWORKING

/7 Demodays

con 399 propuestas de
emprendedores y
universidades

13 espacios para
compartir buenas
prdacticas:

6 sesiones del comité
de emprendimiento,
6 del comité de
fransferencia y un
Innovation Lounge

19 servicios

de apoyo psicoldgico de
UJJJ las universidades
miembro visibilizados

3 charlas . .
de buenas Spin Dating,
ordcticas en evento para darle la
tiempos de vuelta al Covid-19 vy

pandemia reactivar la economio




DEMODAY CONNECT

4 8 DEMODAYS )
sura>  corona ELTIEMPO &,
CONECTAMOS ot 25k onel
EMPRENDEDORES, N 7 e
UNIVERSIDADES Y EMPRESAS 4 ™
PARA ENCONTRAR NUEVAS 385 startups -
OPO RTUNIDADES DE \]4 universidades e

NEGOCIO

[ 77 seleccionadas para pitch ]

Generamos conexiones
invaluables a través de

intereses y necesidades en 487 [
innovacion para conectarlos
con investigadores y 22% [ 17 Pronpeuggfc?gggggen en ]
emprendedores.

37 pasaron a segundas
conversaciones

Firmaron acuerdos de
3 confidencialidad para
pruebas piloto

corona CNCI

Escanea para ° "
suras

ver el testimonio




RESULTADOS
SERVICIOS DE
INNOVACION

Disenamos y adaptamaos
nuestros servicios a medios
digitales donde impactamos
a 53 clientes a través de 53
servicios Unicos y
conseguimos el 44% de tasa
de recompra.

ALGUNOS DE NUESTROS CLIENTES

SUMMUM-|L

!, NOVARTIS OQCENSA

Producto _a
estrella

ESTRATEGIA Y MODELO
DE INNOVACION

Producto
destacado

FORMACION,
METODOLOGIAS Y
HERRAMIENTAS DE

INNOVACION

Pugerto De Cartacena

~ Producto
~ revelacion

MISION VIRTUAL
COLOMBIA
INNOVADORA

.

Producto
valor
agregado

BENEFICIOS
TRIBUTARIOS

N F‘ = Universidad de Ciencias
A Aplicadas y Ambientales

FUNDACION UNIVERSITARIA
&L JUAN N. CORPAS




NUESTRAS
RUTAS DE TRABAJO 2018-2023

El Consejo Directivo de Connect
Bogotd Region liderd el desarrollo del
olan estratégico el cual plantea el
frabajo hacia tres rutas:

Consolidacion del ecosistema de
innovacion y emprendimiento de
Bogotd y Cundinamarca

Fortalecimiento de la red de
miembros para ejercer un liderazgo
colectivo

Generacion de valor a traves de un
portafolio de servicios de
innovacion




RUTA 1 )
CONSOLIDACION DEL ECOSISTEMA DE
INNOVACION Y EMPRENDIMIENTO

Apoyamos a la regidon en el
diseno e implementacion de
politica publica de

Consolidamos la Estrategia
de Especializacion

Coordinamos

Inteligente, la apuesta innovacion
poroductiva de la region proyectos de
Focos: impacto regional
Proyectos: EE
. ﬂoomberg: Agencia anah’iicm
- Dialogos de foU:jOI g de datos e IBO (Laboratorio de - Bio-B: Transferencia de
iInnovacion en eaucacion innovqcién pﬁblicq). ) ,
superior fecnologia desde la

- Estrategia Bogota Inteligente demanda BIO

* Reactivacion econdémica.

* Espacios de liderazgo colectivo: - Bonos Empresariales de

Digitalizacion e innovacion de
modelos de negocios mipymes
en clUster de la CCB

* Distrito de innovacion y pargue
cientifico y tecnologico —
Centro de impresion 3D

Comision Regional de
Competitividad, apoyo Bancada
de innovacion y emprendimiento
del Concejo de Bogotd

* Apoyo en la articulacion de
universidades y empresas con

* |dentificacidon de proyecto de

Innovacion de
Cundinamarca para
mipymes

en el sector Agro en

* Proyecto de regalias de
transferencia de tecnologia

la Agencia de Educacion :
Qperior, Ciencia y Tecnologia vundlnamarcq /

fifi

Qavilidad eléctrica e inteligely

Impulsamos la consolidacion del

Generamos . :
conexiones que ecoms’r.emo para conv?rf!rnos en
aceleren |a !a caplfql,de emprendimiento e
innovacion innovacion de LATAM

4 N

* Exploracion de vehiculos y
mecanismos de inversion

* OPEN INNOVATION SUMMIT

Plataformas tecnologicas:
* Posicionamiento nacional e

* BogoTech Abierta que internacional

conecta la oferta y demanda

en [+D+i

K * 100 Open Startups

* Participacion de lared de
\ Connect en CEmprende

/




FORTALECIMIENTO DE LA RED DE
MIEMBROS PARA EJERCER UN
LIDERAZGO COLECTIVO

ESPACIOS DE
& NETWORKING

Accede a 100
Open Startups

Mision virtual a
ecosistema
internacional

Comités de
transferenciay
emprendimiento

Innovation
Lounge

Dialoga con
un café

CONEXIONES
PARA GENERAR
NEGOCIOS

Acompanamiento
para la
internacionalizacion
de patentes (IP We

Platform)
4

Acompanamiento
para presentarse a
convocatorias de
beneficios tributarios

Open Innovation
Summit

Demoday Connect
para empresas

ESTRATEGIA

Taller de innovaciény
transformacion digital
para juntas directivas

CONVENCIONES

Q Empresas QUniversidades O E:}‘F,’;?:?ja)ées

FORTALECIMIENTO
DE CAPACIDADES

Entrenamiento en
comercializacion de

) tecnologias
Curso: metodologias

agiles para docentesy
areas de
emprendimiento

Curso Agile para
acelerar la innovacion

Entrenamiento de

validacién comercial
de tecnologias:
alistate para el

mercado

. Curso ABC de innovacion

Curso de innovacion
abierta y Corporate
Startup Engagement

Programa Socii, su
aliado de innovacidon
en Connect

Participacion en
proyectos de impacto
regional

Visibilidad de

Mmarca

Descuentos en
serviclios

Diagnéstico de
transferenciay
emprendimiento




NUEVOS
BENEFICIOS PARA
MIEMBROS Y ALIADOS

DIALOGA CON UN CAFE

Espacio para que las cabezas de universidades y empresas
generen relaciones de confianza, determinen proyectos
juntos, entre oftros.

11 MAR-22 JUN-19 AG-29 NOV

ENTRENAMIENTO PARA COMERCIALIZACION DE
TECNOLOGIAS

Acompanamiento para impulsar el proceso de
comercializacion de tecnologias.
8 JUN-13 JUL-3 AG

INTERNACIONALIZACION DE PATENTES

Acompanamiento para que patentes PCT, listas para iniciar
proceso de negociacion y comercializacion internacional
ingresen a IP WE Platform.

TODO EL ANO

DIAGNOSTICO DE CAPACIDADES

Apoyo para el reconocimiento de oportunidades de mejora
en capacidades de las universidades relacionadas con
emprendimiento, innovacion y fransferencia.

SEPTIEMBRE

Espacio para fomentar la cultura de innovacion y fortalecer
las capacidades en innovacion y transformacion digital de
los lideres de las empresas que participan en juntas.

I TALLER PARA JUNTAS DIRECTIVAS

NOVIEMBRE

MISION VIRTUAL A ECOSISTEMA INTERNACIONAL

Experiencia inmersiva donde conocerdn dos de los
ecosistemas mas importantes del mundo: Alemania
e Israel.

2DO SEMESTRE DEL 2021




FORMACION
PARA UNIVERSIDADES

ALISTATE PARA EL
MERCADO

24 MAR - T4 ABR - 5Y 25 MAY

Formacion virtual dirigida o

docentes y dreas de

emprendimiento, disenada para
brindar herramientas y habilidades
claves del agilisimo, apalancado de
espacios de formacion tedrica,

conocimientos y sesiones de

) N

ejercicios practicos para

preguntas y respuesias.

Y

Entrenamiento dirgido o

recno
recno

nvestigadores y emprendedores con

ogias de base cientifico-
Ogica donde obtendrdan

herramientas para validar el nivel de
aceptacion comercial de su
tecnologia y asi tomar decisiones
estratégicas para su lanzamiento al
mercado.

METODOLOGIAS
AGILES

14, 21, 28 de abril y 6 de mayo




CURSOS
PARA EMPRESAS

INNOVACION ABIERTA Y
CORPORATE STARTUP
ENGAGEMENT

DESDE EL 5§ DE AGOSTO

ABC DE LA INNOVACION

DESDE EL 29 DE JUNIO

AGILE PARA ACELERAR LA
INNOVACION

22y 29 ABR - 6 Y 13 MAY

Formaciodn virtual donde se conocerdan
herramientas y metodologias que permitirdn
gestionar la innovacidn organizacional y el
desarrollo de nuevos productos o servicios
apalancdndose de la innovacion abierta y el
Corporate Startup Engagement.

Se entenderd qué es innovacion, sus pProcesos
bdsicos, la importancia de la estrategia de
iNnnovacion, asi como las diferentes
metodologias que permitirdn crear, validar y
medir la innovacidon para obtener resultados
Optimos en el proceso y aprovechar mejor los
recursos.

Curso para fortalecer las capacidades de
innovacion mediante la apropiacion de
metodologias comunes en materia de agilismo,
de modo que se pueda conocer en la practica
los para qués y comos de la gestion de
proyectos bajo estos modelos de pensamiento.




COMPARTIMOS BUENAS
PRACTICAS PARA
FORTALECER NUESTRA RED
DE MIEMBROS

COMITE DE TRANSFERENCIA
DE TECNOLOGIA

Espacio de didlogo para conectar, compartir
buenas practicas, conocer tendencias de
vanguardia y fortalecer capacidades.

UNIVERSIDAD
SERGIO ARBOLEDA

NIVERSIDAD

#)¢ ELBOSQUE

UNIVERSIDAD DE

LAS.LLE

SR
" ¥ 5| UNIVERSIDAD DE
: 2l SAN BUENAVENTURA

INNOVATION LOUNGE

Generacion de confianza entre 1os
responsables de innovacion de las
empresas miembro de la red.

@)  <geomena

BEL ésika cyzone
Sura _?‘7 Invest in

corona

Mejora tu Vida ( » NOVARTIS

Reunimos a lideres de innovacion,
transferencia de tecnologia y
emprendimiento para generar buenas
oracticas

COMITE DE TRANSFERENCIA
DE TECNOLOGIA

Espacio de encuentro entre lideres para compartir

buenas prdacticas y arficular esfuerzos para fortalecer la

cultura emprendedora universitaria.

Universidad de ) UNIMINUTO
IOS An des K\h Corporacion Universitaria Minuto de Dios

Educacién de Calidad al alcance de todos

UNIVERSIDAD 4 - Ur;ilversidad‘ de Ci.encias .
CENTRAL o\ \ Aplicadas y Ambientales  Jniversidad del
Vigilada Mineducacién SRR = M AA SR A8 Rosa rlo

gt Universidad de

24 La Sabana

2

GRUPO
BOLIVAR

@ Espumlatex’  4ZFB  aNDI PAiS

VECOL Cafeteros de Colombia

Carbo
Quimica

C%ROL

Camara
CO de Comercio

CcO de Bogota

PROBOGOTA A

Clarke ] :
apiros

IOl Modet

OCENSA




CONSEJO
DIRECTIVO 2020

EMPRESAS
|
FRANCISCO MANRIQUE JUAN PABLO RIVERA
PRESIDENTE INBIVALY PRESIDENTE
PRESIDENTE DEL CONSEJO ZONA FRANCA DE BOGOTA
DIRECTIVO DE CONNECT
S GERMAN CHAMORRO
PAULA RUIZ U A
PRESIDENTE REGION ANDINA Y
GERENTE REGIONAL CENTRO GERENTE GENERAL DE ONCOLOGIA
SEGUROS SURA B NOVARTIS
] 1 ANDRES SANTAMARIA
HERNANDO GARCIA SOCIO
PRESIDENTE = APIROS
ESPUMLATEX N
FRANCESCO BERTOLI T JUAN CARLOS GARAVITO
GERENTE GENERAL DIRECTOR GENERAL
ENEL-CODENSA E CLARKE & MODET

JUAN GUILLERMO AMAYA LUIS BOTERO
GERENTE GENERAL PRESIDENTE
ALIANZA TEAM

CASA EDITORIAL EL TIEMPO

EDGAR HELOU -
COUNTRY MANAGER |
AWS |

ALBERTO LOZANO
DIRECTOR
CAVELIER ABOGADOS




CONSEJO
DIRECTIVO 2020

UNIVERSIDADES

HENRY BRADFORD

RECTOR

COLEGIO DE ESTUDIOS SUPERIORES
DE ADMINISTRACION - CESA

P. JORGE PELAEZ |
RECTOR PONTIFICIA UNIVERSIDAD
JAVERIANA Y PRESIDENTE ALTERNO DEL |
CONSEJO DIRECTIVO DE CONNECT |

JAIME FRANKY
VICERRECTOR
UNIVERSIDAD NACIONAL
SEDE BOGOTA

BRIGITTE BAPTISTE
RECTORA
UNIVERSIDAD EAN

m-— 2 mr 9C W

HECTOR RODRIGUEZ

RECTOR

ESCUELA COLOMBIANA DE
INGENIERIA JULIO GARAVITO

ANGELA BERNAL
RECTORA
UNIVERSIDAD PILOTO DE COLOMBIA

VICTOR HUGO PRIETO
RECTOR
UNIVERSIDAD ANTONIO NARINO

OBDULIO VELASQUEZ
RECTOR
UNIVERSIDAD DE LA SABANA

JOSE LEONARDO VALENCIA

RECTOR

FUNDACION UNIVERSITARIA DEL AREA
ANDINA

GERMAN ANZOLA

RECTOR

UNIVERSIDAD DE CIENCIAS
APLICADAS Y AMBIENTALES U.D.CA

MARIA CLARA RANGEL
RECTORA
UNIVERSIDAD EL BOSQUE

MARITZA RONDON

RECTORA

UNIVERSIDAD COOPERATIVA DE
COLOMBIA




DIRECTOR EJECUTIVO

INVEST IN BOGOTA PRESIDENTE EJECUTIVA

MALOKA

DIRECTOR EJECUTIVO DE LA
FUNDACION BOLIVAR Y
VICEPRESIDENTE DE
RESPONSABILIDAD SOCIAL
CORPORATIVA DE SOCIEDADES
BOLIVAR

REPRESENTANTE LEGAL Y SUBDIRECTOR
DE PLANEACION
COMPENSAR

VICEPRESIDENTE DE COMPETITIVIDAD
CAMARA DE COMERCIO DE BOGOTA

GERENTE SECCIONAL
BOGOTA
ANDI

GOBIERNO

SECRETARIA DE CIENCIA,
TECNOLOGIA E INNOVACION
GOBERNACION DE CUNDINAMARCA

SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO ,
ALCALDIA DE BOGOTA




RUTA 3

Tours a ecosistemas de ‘
innovacion

Cursos en innovacion y ‘
transformacion digital

Cultura de innovacion y
digital ‘

DESAFIAR

Inspirate y fortalece tus
capacidades

IMPULSAR

Potencia nuevos
productos o servicios

Integracion e
implementacién de ‘
soluciones tecnologicas

ApPOoYyo para recibir
certificacion de Unidad
|+D+l

Acompanamiento para
obtener beneficios ‘

tributarios

Convocatorias para
acceder a recursos

/

YoR

CONNECT

BOGOTA REGION

Unidades
de servicio

~

/

GENERACION DE VALOR A TRAVES DE UN PORTAFOLIO DE
SERVICIOS DE INNOVACION

Vigilancia tecnoldgica e
inteligencia competitiva

Investigacion de mercado
agile

Andlisis de competencia
digital

EXPLORAR

Conoce los mejores aliados,
talento e invenciones del mundo

POTENCIAR

Impulsa soluciones disruptivas
e innovaciones mediante

Transformacion e
innovacion digital

Emprendimiento
corporativo

Innovacion abierta

Estrategia de innovacion y
digital

Sistematizacion de
innovacion




GRACIAS
AL APOYO DE NUESTROS

MIEMBROS Y ALIADOS

‘ ‘Gracids al apoyo gue recibimos de Connem

en este programa hemos podido adoptar
en nuestro equipo nuevas practicas paro
valorar y conocer el estado de la tecnologia

Agroinject, también hemos tenido contacto Sacale jugo a tu

con varias empresas del sector productivo E ATE N E
interesadas en validar nuestra tecnologia vy,

ademds, hemos contactado con usuarios DS Ao s g o ion

finales quienes nos han manifestado su
interés por llevar la tecnologia al campo

colombiano y lograr asi una transferencia
\efec’rivo. }’

CARLOS FRANCO - EQUIPO DE TRANSFERENCIA
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA

‘ ‘ Gracias al acompanamiento brindado por\

Connect logramos no solo automatizar

nuestros procesos comerciales sino que

focalizamos nuestro producto iniciando con

mas de 10 procesos comerciales nuevos,

definimos una estrategia de marketing

iIntegral, estructuramos la experiencia de

nuestros clientes y formulamos todos los

intangibles de la marca... Agradecemos a

Connect Bogotd por aportarle al

K emprendimiento y la innovacion del pais. , ,
-

ALEJANDRA CASTELLANOS - SWITCH Al




GRACIAS
AL APOYO DE NUESTROS

MIEMBROS Y ALIADOS

66

Para nosotros fue una gran experiencib
Muy bien manejado por Connect. Si
nosotros tenemos la oportunidad de
hacerlo otfra vez, 1o hariamos, no una,
SINO Muchas veces, porgue realmente
pudimos encontrar unas soluciones
orientadas a lo que estabamos

\plon’reondo.

JUAN PABLO RIVERA - PRESIDENTE GRUPO
ZONA FRANCA DE BOGOTA
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66

Logramos desarrollar un nuevo producto
funcional en linea saludable. En nombre
de todo el equipo de la empresa
Andalucia agradecemos esto
oportunidad que se nos presento, el
conociminto adquirido y estas

BONDS
EMPRESARIALES DE
INNOVACION

Transformando
mipymes

metodologias que nos han servido paro
desarrollar nuevos productos, no solo el

gue ya hemos lanzado al mercado, sino
gue nos sirven de base para lanzar otros
productos al mercado.

N

ANGIE MONTANO - ANDALUCIA INVERSIONES LTDA

99
S




& | RECONOCIMIENTOS 2020
& CONNECT BOGOTA

suras

ORGANIZACION PIONERA
EN INNOVACION

B g Universidad de

Ly LaSabana

ORGANIZACION MAS
ABIERTA AL RIESGO

UNIVERSIDAD DE LA SABANA

INDIVIDUO MAS COMPROMETIDO
CON LA TRANSFORMACION DE LA
REGION

OBDULIO VELASQUEZ

(b %, o Pontificia Universidad
i@l JAVERIAN

ZQ S~ Bogotd

INDIVIDUO QUE
PERSONIFICA EL TERMINO
‘PAY IT FORWARD’

LUIS DAVID PRIETO

Universidad de

los Andes

INDIVIDUO QUE
PERSONIFICA EL TERMINO
‘PAY IT FORWARD’

JUAN CARLOS

BRICENO

EL TIEMPO

INDIVIDUO QUE
PERSONIFICA EL VALOR DE
LA COLABORACION

JUAN GUILLERMO

AMAYA

EL TIEMPO

INDIVIDUO QUE
PERSONIFICA EL VALOR DE
LA COLABORACION

ANDRES MOMPOTES

K
BOGOT.

SECRETARIA DE
DESARROLLO
ECONOMICO

A
ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.

FUNCIONARIO DE
GOBIERNO EJEMPLAR

CAROLINA DURAN

MENTORES DEL ANO

PAULA AMADOR
JUAN PABLO

‘:’67 Pontificia Universidad
@] JAVERIANA

oooooo

UNIVERSIDAD MAS ACTIVA
EN PROGRAMAS DE
CONNECT

UNIVERSIDAD

ogcompensar

EMPRESA MAS ACTIVA EN
PROGRAMAS DE
CONNECT

COMPENSAR



EQUIPO CONNECT




OPENNNOVATION

SUMMP 4o

El evento
en que la innovacion
y las conexiones son

protagonistas.
” %f‘/‘{ Alianza del p CONNECT
% //( ~ Pacifico BOGOTA REGION

0 Carrera 18 # 93 - 90 o +571 6101077 @ connect@connectbogota.org
0 @ConnectBogota o Connect Bogota Region @ Connect Bogotda Region 0 Connect Bogota Region



